Apprendre a Vivre et a Grandir dans un Ecovillage

l~ L

OU : Ecovillage Los Por-
tales, Castilblanco de los
Arroyos (Séville)

www.losportales.net
https://goo.gl/maps,

RN5nCBRfg6MYVVBNS

QUAND : a partir
d'avril et de septembre

2024 pour une durée de

12 mois.

¥ ‘tﬂl

) AW

Aujourd'hui, les jeunes cherchent de plus en plus
dans l'expérience des écovillages des réponses aux
défis que le monde global leur pose. Le mouvement
des écovillages vise a établir un lien avec la nature et
les besoins humains pour la sante, l'intégration et
une vision cohérente de I'avenir et ses objectifs sont
la durabilité et la résilience. Los Portales, un écovil-
lage fondé en 1984 et situé a Castilblanco de los Ar-
royos (Seéville, Espagne), est I'un des plus anciens et
des plus stables d'Espagne. Depuis 2011, des jeunes
du monde entier viennent y chercher une expérience
qui répond a ces défis, puis ramenent cette graine
dans leur lieu dorigine.

Le projet "Apprendre a Vivre et a Grandir dans un
Ecovillage" est congu pour les volontaires intéressés
par la découverte et I'expérience de ce mode de vie.
Pendant 12 mois, ils simmergeront dans la vie d'un
écovillage et ses differentes activités, accompagnés
par des personnes trés expérimentées.



http://www.losportales.net
https://goo.gl/maps/RN5nCBRfq6MYVvBN8
https://goo.gl/maps/RN5nCBRfq6MYVvBN8

La phrase " Sois le
changement que tu
veux voir dans le
monde " résume assez
bien ce que notre asso-
ciation veut apporter a
notre société et, surtout,
a ses jeunes.

Pour plus d'informa-
tions, envoyez un cour-
riel a Neus :

escprojects@losportales.

net

L'objectif du projet est de proposer aux participants d'ap-
prendre avec la communauté une série d'outils a travers les
activités suivantes :

- gestion d'un potager pour produire des aliments pour 50
personnes ;

- cuisine collective : apprendre a composer et a préparer des
menus équilibrés pour des groupes ;

- gestion d'un troupeau de chévres pour la production de lait
et la transformation de produits laitiers (fromage, yaourt) ;

- contact avec les énergies renouvelables de I'écovillage : so-
laire, éolienne et hydraulique ; consommation consciente;

- gestion des processus personnels et de groupe : outils de
facilitation et de résolution des conflits et outils de
développement de la créativité.

Toutes les activités seront réalisées sur le terrain car nous
sommes conscients que l'intégration de I'apprentissage est
ainsi plus rapide et durable. Le responsable de chaque activité
donnera la formation et expliquera les tdches aux volontaires,
en mettant l'accent sur les mesures de sécurité pour éviter
tout accident. Le coordinateur aidera les volontaires a définir
leurs intéréts et leur programme d'apprentissage et de déve-
loppement personnel a travers les activités et tiendra des
réunions hebdomadaires avec eux, afin de s'assurer que les
objectifs du programme établi sont atteints. Il sera également
disponible pour résoudre toute question relative a la pro-
grammation des activités.

Le résultat final devrait fournir au volontaire une vision globale
de la facon dont la vie se déroule dans un écovillage, ouvrant
ainsi un monde de possibilités qui peuvent aller de la volonté
de s'intégrer dans l'un d'eux a imaginer la création de son
propre projet avec des caractéristiques similaires ou simple-
ment de connditre l'existence de ce mouvement et de s'y in-
téresser dans son pays d'origine.



mailto:escprojects@losportales.net
mailto:escprojects@losportales.net

